
Har I oplevet at gå drænede fra samarbejdet i én gruppe og opløftede og klogere fra en anden?

I vil blive overrasket over hvilken adfærd, der er afgørende. Og hvor stor indflydelse I hver især
har. Dette lærerige og underholdende foredrag er relevant for alle, der indgår i samarbejde
med andre.

Forskningsbaseret og praksisnært 
Kollektiv intelligens handler om, hvordan jeres adfærd påvirker gruppens evne til hurtigt at
frembringe og integrere relevant viden og omsættes det til gode beslutningsgrundlag, gode
beslutninger og koordineret handling.   

Bo leverer med eksempler og modeller en knivskarp og letforståelig indsigt i afgørende adfærd,
baseret på forskning og hans erfaring som proceskonsulent. Han krydrer det med en passende
portion humor og selvironi. Det er nødvendigt, fordi vi alle kan genkende os selv – både som
nogen, der øger og ødelægger gruppens kollektive intelligens.

Forskning omsat til konkret adfærd og værktøjer 
Bo er proceskonsulent og satte sig for at udvikle metoder, der øger gruppers kollektive
intelligens. Det har han gjort ved (1) at eksperimentere med sin egen adfærd i de mange
grupper, han indgår i, og (2) ved at være proceskonsulent for videnstunge organisationer, og
hjælpe både medarbejdere og ledere med fælles at få langt mere ud af deres individuelle viden.
I foredraget får I nogle af de enkle metoder, som I kan bruge umiddelbart efter.

Bo er selv ekspert og indgår i arbejdsgrupper med andre eksperter. Han kan derfor fortælle,
hvordan han selv i sin iver efter at bidrage med sin viden ofte er på kanten til at gøre gruppen
dummere sammen. Hør, hvad han selv gør for at holde sig selv i skak og bevidst vælge en
adfærd, der styrker gruppens evne til at bliver klogere sammen. 

Målgruppe
Foredraget er især relevant for ledere, projektledere og medarbejdere, der ofte indgår i
(midlertidige) grupper, fx teams, arbejdsgrupper, ledergrupper, projektgrupper, tværgående
samarbejder, udviklingsarbejde mv. 

Foredraget kan også udbydes som en workshop.

BO VESTERGAARD FOREDRAG

Kloge sammen 
 – Få dygtige mennesker til at præstere ekstraordinært sammen

I får tre ting med jer:

Hvilken adfærd der gør jer klogere eller dummere sammen  
Hvad du som mødedeltager skal undgå og selv kan gøre for at I bliver klogere sammen 
Konkrete faciliteringsgreb, der øjeblikkeligt hjælper gruppen til at blive klogere sammen 
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